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選 考 は 、 2 回 （ 1 次 選 考 お よ び 2 次 選 考 ） 行 い ま す 。  

①  1 次 選 考 （ 第 1 希 望 の 演 習 の 選 考 ）  

②  2 次 選 考（ 2 次 選 考 を 行 う 演 習 の う ち 、第 1～ 5 希 望 の い ず れ か の

演 習 の 選 考 ）  

 

 2 次選考について  

・  1 次 選 考 で 不 合 格 だ っ た 学 生 お よ び 1 次 選 考 に 応 募 し な か っ た 学

生 が 2 次 選 考 の 対 象 と な り ま す 。2 次 募 集 を 行 う ゼ ミ を よ く 調 べ て 、

応 募 期 間 内 に K-SmapyⅡ に て 配 信 す る お 知 ら せ か ら Forms で 第 1

希 望 ～ 第 5 希 望 の 演 習 を 回 答 し て く だ さ い （ 期 限 厳 守 ）。  

・  第 1～ 5 希 望 で 調 整 （ マ ッ チ ン グ ） し （ GPA と 修 得 単 位 数 に 基 づ

き 、 成 績 上 位 の 学 生 の 希 望 を 優 先 し て 割 り 当 て ま す 。）、 い ず れ か １

つ の 受 験 し て も ら う ゼ ミ を 経 済 学 部 で 指 定 し ま す 。  

・  2 次 選 考 で は 、 1 次 選 考 で 応 募 し た ゼ ミ に は 応 募 で き ま せ ん 。 1

次 選 考 で 応 募 し た ゼ ミ は 、 第 1～ 5 希 望 に 記 載 し な い で く だ さ い 。  

・  多 く の ゼ ミ が 面 接 を 実 施 し ま す （ 対 面 も し く は オ ン ラ イ ン ）。 面

接 の 日 時 に つ い て は 、 応 募 者 が 確 定 し た 後 に 教 員 か ら 連 絡 し ま す 。  

・  課 題 等 の 提 出 書 類 は 、 課 題 提 出 期 間 内 に 教 員 へ メ ー ル 添 付 で 提 出

1. 選考の流れと注意事項 
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し ま す （ 期 限 厳 守 ）。 メ ー ル を 送 信 す る と き は 、 必 ず 大 学 の メ ー ル

ア ド レ ス を 使 用 し 、 件 名 に 「 ゼ ミ 応 募 書 類  学 籍 番 号  氏 名 」 と 記

載 し て く だ さ い 。 こ の ル ー ル ど お り に 提 出 し な か っ た 場 合 や 提 出 期

限 を 過 ぎ た 場 合 は 一 切 受 理 し な い の で 注 意 し て く だ さ い 。  

・  課 題 の 内 容 は 、 1 次 選 考 と 2 次 選 考 で 異 な る 場 合 が あ り ま す 。  

 

教員が指定する学科・コース 

・  教 員 ご と に 受 け 入 れ る 学 科 や コ ー ス が 指 定 さ れ て い ま す ※ 。 経 済

学 科 の み の コ ー ス を 指 定 し て い る 演 習 に は 、 経 営 学 科 の 学 生 は 応 募

で き ま せ ん 。ま た 、経 営 学 科 の コ ー ス の み を 指 定 し て い る 演 習 に は 、

経 済 学 科 の 学 生 は 応 募 で き ま せ ん 。  

※  ゼ ミ 合 格 後 は 、 教 員 が 指 定 （ ○ ） す る コ ー ス の 中 か ら 1 つ の コ ー

ス を 選 択 し ま す 。各 教 員 が 設 定 す る コ ー ス に つ い て は「 演 習 Ⅰ（ ゼ

ミ ） 募 集 要 項 」 を 確 認 し て く だ さ い 。  

 

 注意事項  

・  ゼ ミ の 選 考 期 間 は 、 大 学 の メ ー ル を 毎 日 確 認 す る よ う に し て く だ

さ い 。  

・ 可 能 な 限 り 公 開 ゼ ミ に 参 加 し て 、 自 分 に 合 う ゼ ミ か ど う か を 確 認 し
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て く だ さ い 。  

・  公 開 ゼ ミ の 日 時 等 に 変 更 が あ っ た 場 合 は 、 経 済 学 部 の ホ ー ム ペ ー

ジ に 掲 載 し ま す 。 公 開 ゼ ミ に 参 加 す る 前 に 必 ず 確 認 し て 下 さ い 。  

・  留 学 す る 予 定 の 学 生 は 、 留 学 予 定 時 期 等 を 教 員 に 伝 え 、 留 学 中 の

課 題 の 有 無 等 を 確 認 し て く だ さ い 。  

・ 問 い 合 わ せ 先 「 経 済 学 部 教 務 委 員 会 」  

keizai-kyoumu__at__ssml.kokugakuin.ac.jp 

※ __at__は 「 @」 に 置 き 換 え て く だ さ い 。   
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 ★2 次選考スケジュール★  

■ 告知（ 2 次選考を実施するゼミ） 6 月 9日（火） 

■ 公開ゼミ 6 月 10日（水）～6月 16日（火） 

■応募期間 6月 10 日（水）9：00～6月 17日（水）23:59 

（注）一度申し込んだゼミを変更することはできません。 

   慎重に検討して、希望ゼミを確定してから登録してください。 

■ 受験演習の指定（大学からの連絡） 6 月 23 日（火） 

■ 書類提出期間 6 月 24 日（水）9：00～7月 7日（火）23:59 

■  選考期間 7 月 8日（水）～7月 15日（水） 

■  合格発表 7 月 17 日（金）20:00（ K-SMAPYⅡにて発表）  

  

2. 選考スケジュール 
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教員名  面接の有無  提出課題詳細  選考で重視する項目  

大西 祥惠 あり 

(1)(2)(3)をワードファイル、(4)を PDF ファイルか JPEG ファ

イルにて、メールで提出。 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

 労働市場において不利な立場にある人たちについて、テーマと

したい内容を報告してもらいます。そのテーマについて研究した

いと考えた理由、今回調べた論文・文献（ネット上の記事やブロ

グ、調査報告書は不可）の概要、それを読んで考えたことをワー

ドファイル（A４、２枚以上）にまとめたものを提出すること。 

(4) 最新の成績表（単位修得数や GPA が明示されたもの）を提

出すること。 

社会におけるさまざまな

課題への問題意識、ゼミ

選考への準備を丁寧にし

っかりと行っているかど

うか、ゼミでの学びに対

する真面目な姿勢を有し

ているかどうか、これま

での成績評価。 

 

尾近 裕幸 
あり・オン

ライン面接 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）:面接時に提出 

課題内容:1 年次の履修科目および成績評価、2 年次の履修

科目を踏まえて、現在までの学習目標を説明した上で、自分自身

の大学での学びを評価してください。（400 字以内。） 

上記課題とともに、1 年次の成績および 2 年前期の履修科目の

写しを添付してください。 

 

尾田 基 なし 

※経営学科の学生のみ応募可能です。  

(1) 自己紹介（200 字以内） 

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内） 

(3) 教員任意課題（あり）:これまでの取得科目一覧と累積 GPA

がわかる成績表。 

(1),(2)は Word ないしメール本文、(3)は PDF で、メールで

hoda[at]kokugakuin.ac.jp に提出してください。 

（1）と（2）は学生相互に開示しますので、教員宛だけでなく、

そのつもりで書いてください。 

 

東海林  孝一 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）※5 月 27 日までにメールに添付して

で①②③を提出してください。 

面接時の態度姿勢、質疑

応答の内容、提出物の内

容 

 

 

3. 選考方法一覧 
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 課題内容:➀「管理会計」とは何か 800 字程度、また「管理会

計」を学ぶことが、自分の将来設計にどのように役立つのかにつ

いて 400 字程度（Word）にまとめて送ってください。②１年次

末時点の成績表通知書（GPA や総取得単位数が明示されているも

の。写メでも構わないが読みやすいもの） 

③履歴書（写真不要）PDF で送ってください。 

(4)面接 

 ７月 10 日（金）３限、４限、５限と７月 11 日（土）に zoom

による面接を予定しています。教務課に申し込みを済ませ、提出

物が確認され次第、７月８日以降、皆さんの面接希望曜日時間を

うかがうメールを差し上げますので、1 日に１回はメールをチェ

ックしてください。昨年メールチェックをしないで面接を欠席し

て不合格になった学生がいます。注意してください。 

杉山 里枝 

あり 

(候補は選考

期間中の昼

休み） 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）※7/7(火) 23:59 までに①、②をメ

ール添付で提出してください 

①課題内容:明治期から現代にかけての日本の企業家の中で関心

のある人物を 1 名選び、400 字以内でまとめてください。 (ワー

ド形式、書式自由) 

②最新の成績表(GPA、総単位取得数、氏名がわかるもの)（PDF

または JPEG ファイル） 

※面接の日程調整をメールで行いますので、メール確認をしてく

ださい。 

①面接での対応 

②成績 

③課題内容 

鈴木 智之 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）  

課題内容:①自分自身の「キャリア（職業生活）」をどのように築

きたいかを 400 字以内でまとめてください（ワード形式，書式自

由） ②最新の成績表（GPA や総取得単位数、履修科目が明示さ

れているもの）を PDF で送ってください。 

※なお，面接は応募者全員ではなく，提出された書類の内容の詳

細を確認したいと教員が考える学生のみに実施する場合があり

ます。面接実施有無と合否は関係ありません。 

・GPA 

・社会人基礎力 

髙木 康順 

あり 

Zoom 利用

予定、ただ

し応募者が

予定人数に

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）指定 3 科目の成績（DR

は不可）を明記すること  

(3) 教員任意課題（あり） ＊事前メール提出＆面接時に共有 
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達しない場

合面接は実

施しない） 

    課題内容:統計入門で提出した課題グラフを 1 つ選び、面接

時に Excel を共有して、課題のデータ出所･手法･グラフから読み

取れることについて説明する。 

高橋 克秀 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

 課題内容:あなたが関心を持っている具体的な現象のデータ

（経済、経営、株式、社会、人口、選挙、スポーツ、芸術、観光

など分野はなんでも OK）について、ごく初歩的な分析（統計入

門で学んだレベル）をしてください。文字数 800 字前後、データ

はグラフにして観察すること（1～2 点） 

連絡は大学のメールアド

レスを使用してくださ

い。（そうでないと迷惑メ

ールに分類されることが

あるので） 

数学受験で入学した学生

か、少なくとも数学に抵

抗感のない学生を優先し

ます。 

 

 

田原 裕子 

あり 

面接は７月 8

（水）、15

日（水）の

５限、また

は昼休みに

対面で行い

ます。 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）  

① 成績表のコピーを面接時に提出してください。 

② 社会保障やまちづくりに関することで興味のあることを

400 字程度でまとめてください。 

なお、ゼミの雰囲気を知っていただくため、公開ゼミ、または

ゼミ説明会のいずれかにできるだけ参加してください。  

・ゼミへの意欲（ゼミ活動

に使う時間が十分に確保

できるか） 

・社会人基礎力 

・公開ゼミ、ゼミ説明会へ

の参加 

中馬 祥子 

あり 

7/9（木） 

昼休みに 

対面で行い

ます。 

 

場所は、 

課題受領の

お返事にて 

お知らせし

ます。 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

過去３年の「新聞の社説」の中から自分の興味あるテーマを取り

上げ、その内容を簡潔にまとめた上で、社説に対する自分の 意見

を 1,200 字以内で述べよ。なお、社説の記事はウェブ上 から探

し、その URL を必ず記載すること。記載がない場合 は、審査の

対象外とする。また、選んだ社説のテーマそのものも、ゼミの内

容との適合性について判断する材料となるので、注意深く選択す

ること。書式は自由であるが、氏名、学 科、学籍番号を明記の上、

A4 一枚に収まるようにページ設定 をすること。 

(4) 最新の成績表（GPA や総取得単位数が明示されているも

の）。PDF または JPEG ファイルにすること。  

・教員任意課題に書かれ

た内容 

・面接時の受け答え 

・成績 
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中田 有祐 

あり 

※日程候補は

7/10(金)の昼

休み～6 限。

同日に都合が

つかない人

は、書類提出

期間内に教員

まで連絡のこ

と。 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

課題内容（様式自由・表紙不要） 

①企業の出来事や会計・財務・経営関連の事柄をテーマとしたニ

ュース/新聞記事/雑誌記事を 1 つ取り上げ、考察を示してくださ

い。（1500 字程度（参考文献は文字数に含まない）。ゼミの分

野・内容を踏まえて記事を選定すること。記事の概要は不要だが、

基礎演習で学んだレポートの作法に従い、記事の出所・URL 等を

示すこと。） 

②1 年次の授業の中で、自身が最も成⾧したと思う科目とその理

由を説明してください。（字数自由） 

※(2)には公開ゼミやゼミ個別ブース相談会で感じたことも盛り

込むこと。履修授業の時間が被っている等の事情を除き、公開ゼ

ミ・個別ブース相談会（1 次募集時・2 次募集時のどちらに開催

されたものでも構わない）のいずれにも参加していない場合は応

募不可。 

※課題と同時に成績表も提出すること（1 年次の GPA、取得単位、

科目別の成績、今期の履修状況が分かるものを提出すること） 

①面接での受け答え 

②成績 

③ゼミ応募への意欲・ゼ

ミ選びの真剣さ 

根岸 毅宏 

あり 

7 月 10 日

(金) 17:50

～19:00 

の予定 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

①成績表を、写真を撮って提出してください。 

②個別ブース説明会、公開ゼミに参加して、その感想を「ゼミ志

望理由」として 600 字程度でまとめてください。（参加しなかっ

た人は未提出で構いません） 

③あなたがゼミで勉強したいことを 800 字程度で記述してくだ

さい。 

 
①面接 
②課題＆成績 

林 行成 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）※教員のメールアドレスに提出 

課題内容:➀ゼミのテーマに関連した自らが関心のある社会問題

について、何が問題でどのような解決策が考えられるか考察しな

さい（1000 字以内）。➁１年次の成績表（取得単位数、GPA、取

得科目がわかるもの）のコピーを PDF か画像ファイルで提出す

ること。 

①意欲 

②GPA 

③面接時での受け答え 
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藤山 圭 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）  

  課題内容:①興味を持っている経営に関連する社会現象を一

つ取り上げて簡単に紹介し、なぜそれに興味を持っているのかを

400 字以内で説明してください．②400 字以内で自分の人となり

が分かることを何でもいいので書いてください．趣味でも好きな

ことでも特技でもなんでもいいです．③ゼミに入ったとしたら、

ゼミに何を求めますか．400 字以内で書いてください．なお、無

理に真面目に振舞ったり良く見せようとしたりする必要はあり

ません．以上を Word で作成してください。 

 ※最新の成績表全体をPDFで課題とともに提出してください。

K-SMAPY の成績画面を PDF で保存するボタンがありますので

そちらから取得してください。 

①パーソナリティ（勤勉

性と経験への開放性） 

②ニンゲン・社会に対す

る興味関心 

③ゼミ内の多様性 

細井 ⾧ あり 

 

(1)エントリーシート 

(2)成績表  

  課題内容:ゼミ紹介の本文に詳細を書いていますので、そち

らを参照のこと(2 次の場合、追加提出物とあわせて合計 4 点を

メールで送付することになります)。 

①自分が関心をもってい

る・勉強したいテーマと

履修履歴 

細谷 圭 

あり 

（書類の内

容により、

面接を実施

しない場合

あり） 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内） 

     上記の(1)と(2)は、面接の前に教員にメールで送信してお

く課題です。 

(3) 教員任意課題（あり）※面接時 

  課題内容:面接の際に、ゼミテーマに関する書籍を一冊持参

し、内容を私に教えてください。難易不問、ボリューム不問 、新

書でも構いません。 

※加えて、最新の成績表（各履修科目の状況、GPA、総取得単位

数がわかるもの）を面接時に持参してください。 

①大学生にふさわしい基

礎学力 

➁会話の成立度合い 

③多少の学問的センス 

上記①～③の総合評価 

堀江 優希 

あり 

（書類審査

の通過者 

のみ） 

（1）自己紹介（200 字以内、自分の強みを中心に説明し、出身

高校名を明記してください） 

（2）ゼミを希望する理由（400 字以内、希望の就職先・進路が

決まっている場合は明記してください） 

（3）教員任意課題（あり） 

企業が財務諸表等を通じて企業の外部者に情報を開示すること

の意義について説明しなさい（word 形式[1,000 字以内]で作成

したものを PDF 化して送付すること）。 

①ゼミへの意欲 

②面接の受け答え 

※大学での成績は問いま

せん 
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水無田 気流 あり 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり） 

課題内容: 「「エシカル消費」の特性について、今日の消費社会

のいかなる問題を解決する意図から派生し、そしてどのように展

開して来たのかについて、具体的事例を１点以上取り上げて説明

してください（できるだけ自分が実際に消費した経験を取り上げ

て論じることが望ましい）。次にこのような消費携形態の普及が

社会にもたらす影響について、あなた自身の考えを述べてくださ

い。 

」（word 形式、2000 字以上・上限は問わない。参考文献（字数

に含まない）は巻末に記載すること。） 

※（４）最新の成績表（GPA や総取得単位数が明示されているも

の、PDF ファイル形式推奨） 

(1)(2)(3)(4)をメールで提出すること。面接の日程を調整するの

で、メールでの返信は必ず確認すること。 

 

①課題・面接 

②ゼミ参加への意欲 

③成績 

 

山本 健太 なし 

(1) 自己紹介（200 字以内）  

(2) ゼミを希望する理由（400 字以内）  

(3) 教員任意課題（あり）  

  課題内容:実家のある地域の名物や有名な祭りなどを１つ取

り上げ、それがなぜその地域で起こり、発展してきたのか、地域

の気象条件や地形、歴史的過程など、関連する様々な観点を交え

て理由を説明せよ。引用文献のあるものは、引用箇所がわかるよ

うにし、引用文献リストを付すこと。参考文献リストを付す必要

はない。提出されたレポートについて、 文章量、文章校正力、論

理展開、地理的思考力、レポート作成のルール等、総合的に判断

する。 

剽窃や生成 AI を用いたと疑われる文章を含んだ課題を提出した

場合は落選とする。 

GPA を証明する書類とともに，期限厳守で提出すること 

①成績 

②課題に取り組む態度 

③文章量、文章校正力、論

理展開、地理的思考力、レ

ポート作成のルール等 
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教員名  日時  方式  注意事項  

大西 祥惠 

６月１６日（火） 

 ４限（４年）（卒業研究にかんする報告） 

 ５限（３年）（個別報告とグループワーク） 

１２０１教室 
予約不要 

入退室自由 

尾近 裕幸 6 月 12 日（金）５限 １４０７教室  

尾田 基 

6/15（月）5 時限 

予約不要、入退室自由。当日は國學院高校との高大

連携授業を行っていて、高校生への対応を優先する

ため、見学者への対応が十分にできない可能性があ

ります。   

3306 教室  

東海林 孝一 

6 月 12 日（金）３限と５限では内容は異なります

が、どちらかに出ればゼミの雰囲気を知ってもらえ

ると思います。公開ゼミ自体は各時限開始から 30 分

程度です。 

３限 3304 教室 

５限 3304 教室 

 

予約不要 

入退室自由 

杉山 里枝 

6 月 11 日(木) 5 限  

当日は、ゲスト講師による講演会を行っており、通

常のゼミ教室、ゼミ運営とは異なります。 

5302 教室 予約不要 

鈴木 智之 6 月 12 日(金)  5 限 2202 教室 
入退室自由、 

予約不要 

髙木 康順 
実施しません。質問があれば、オフィスアワーで対

応します。 
  

髙橋 克秀 6 月 12 日(金)   16:10～17:10  対面 PC5 教室 
入退室自由、 

予約不要 

田原 裕子 

６月 16 日（火）４限、５限（6B11 教室） 

ゲスト講義の時間帯があるので、失礼のない受講態

度を守って下さい。 

 
予約不要、入退室時

は静粛に。 

中馬 祥子 
６月 16 日（火）５限 

 
対面 3311 教室 

入退室自由、 

予約不要 

中田 有祐 6 月 12 日(金) ①14:50～15:50、②16:10～17:10 対面 1203 教室 
入退室自由、 

予約不要 

4. 公開ゼミ日程一覧 
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根岸 毅宏 6 月 12 日（金）10:30-12:00 対面 3305 教室 
入退出自由、 

予約不要 

林 行成 

6 月 16 日（火）5 限 

当日は高大連携授業の一環で、高校生が数名参加さ

れています。 

対面 3504 教室 
入退室自由 

予約不要 

藤山 圭 

実施しない．何か質問がある場合は，木曜 5 限の授

業後，もしくは木曜 2・4 限，金曜 3 限に研究室ま

でどうぞ． 

  

細井 ⾧ 
実施しません。何か聞きたいことがある場合は火・

木の昼休みに研究室に来てください。 
  

細谷 圭 

第 1 次選考の際に実施しており、とくに設定しませ

んが、3 年生ゼミの見学はいつでも、どなたでも歓

迎します（火曜 5 限 1405 教室）。 

  

堀江 優希 6 月 15 日（月）5 限（中止） 3305 教室 
予約不要、入退室自

由 

水無田気流 6 月 11 日（木）５限 対面（3302 教室） 
出入り自由、予約不

要 

山本 健太 6 月 11 日（木）５限 対面（3305 教室） 
出入り自由、予約不

要 

 

 

 

 

 


